Ay p Y > PREFEITURﬁ MUNICIPAL DE JF';
7y BONOPOLIS EDUCAGAO\

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA GCULTURA,ESPORTE E TURISMO
ADM: 2021 - 2024 BONOPOLIS ADM: 2021/2024

EDITAL 001/2024
PROCESSO DE SELEGAO DOS DIRIGENTES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE BONOPOLIS PARA O BIENIO 2024/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E TURISMO, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas resolve por meio do presente instrumento editalicio, estabelecer datas, horéarios e
procedimentos a cerca da realizagdo do processo democratico para sele¢do dos Dirigentes Escolares da
Rede Municipal de Ensino do Municipio de Bonépolis, nos termos das Leis Municipais n°. 333/2015, de 11 de
novembro de 2015 e suas alteragbes posteriores, Lei n°. 326/2015, de 23 de junho de 2015 e Lei n°.
224/2010, de 01 de abril de 2010, observados ainda as demais disposi¢oes legais e convoca a comunidade
escolar conforme as disposi¢des que seguem neste edital e seus anexos.

1. DAS FASES DO PROCESSO DE SELEGAO DOS DIRIGENTES ESCOLARES

1.1 O Processo de Selegdo dos Dirigentes Escolares da Rede Municipal de Ensino, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, sera regido pelas seguintes
etapas:
| — Curso de Gestéo;

Il - Avaliacdo de Competéncias Basicas por meio de Prova Escrita;

IIl - Construgao de Banco de Dados Unico dos Habilitados a Participarem da Consulta Piblica & Comunidade
Escolar;

IV — Consulta Publica @ Comunidade Escolar;

V - Provas de Titulos;

VI - Assinatura do Contrato de Gest&o.

2. DA INSTITUIGAO ESPECIALIZADA

2.1 O Processo de Selecao dos Dirigentes Escolares sera regido por este edital e seus anexos e executado
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, ESPORTE, CULTURA, ESPORTE E LAZER de
Bonapolis/Goias.

2.2 Sendo responsavel pela organizagéo, realizacdo, planejamento,elaboracéo do Edital, geragdo do banco
de dados dos candidatos, recebimento, julgamento e divulgacdo de recursos e emissédo de listas com
resultado final dos candidatos de acordo com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

2.3 O Processo de Selegdo dos Dirigentes Escolares sera fiscalizado e acompanhado pela Comissao
Municipal, constituida para esse fim, conforme Portaria vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1 O prazo para requerimento de registro dos candidatos que participardo da consulta publica sera de 05
(cinco) dias a contar da data de publicagéo deste, por meio de formulério préprio, anexo a este Edital, sendo
que as inscricdes deverado ser protocoladas na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo das
08h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min;

3.2 O requerimento de registro dos candidatos deverd ser em 02 (duas) vias, sendo uma enderecada a
Presidéncia da Comissdo Municipal, assinado pelo candidato e acompanhado dos seguintes documentos:
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a) Ficha de qualificagdo dos candidatos assinadas;

b) Fotocdpia da Carteira de Identidade (RG);

c) Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Certidao de quitacéo eleitoral ou comprovante de votagao das duas Ultimas eleicdes;

e) Comprovante de escolaridade (declaragéo, certificado ou diploma de conclus&o);

f) Copias dos titulos de habilitagédo, caso tenha;

g) Certidao negativa do Cartorio Criminal da Comarca do Municipio de Bondpolis;

h) Certiddo negativa do Cartério, SERASA e SPC;

i) Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéria integral de 40 (quarenta) horas relogio,
assinada pelo candidato.

j) Uma foto 3x4 recente;

3.3 Para concorrer ao cargo de Dirigente Escolar os candidatos devem ser profissionais da educagéo basica
ocupantes de cargo efetivo do Quadro Permanente do Magistério que estejam de acordo com as normas da
Lei Municipal n°. 333/2015, de 11 de novembro de 2015, e:

a) Estejam lotados e em exercicio das fungdes do magistério, e se achem modulados na unidade escolar, ha
no minimo, doze meses, até a data da consulta publica & comunidade escolar, sem nenhuma interrupgéo;

b) Possua formag&o minima de Licenciatura Plena na érea de educagao;

c) Tenha cumprido estagio probatorio;

d) Possua disponibilidade para cumprimento da carga horéria integral, 40 (quarenta) horas relégio, distribuida
em todos os turnos de funcionamento da unidade escolar;

e) N&o tenha restrigdes no cartério de protestos, SERASA e SPC;

f) Nao tenha sido responsabilizado em sindicancia ou processo administrativo disciplinar, nos trés anos
anteriores a consulta publica a comunidade escolar, ainda que em outro 6rgéo;

g) Nao esteja respondendo a processo criminal ou sofrendo efeitos de sentenga criminal condenatoria;

h) Nao possua prestagéo de contas pendente com a Secretaria Municipal de educagéo, Cultura e Turismo;

i) Ndo tenha exercido a fungdo de dirigente de unidade escolar por dois mandatos consecutivos,
imediatamente anteriores;

3.4 A Comissao Municipal declararé a aceitagao ou indeferimento de cada inscrigdo no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apds o encerramento das inscrigdes, publicando a decisdo em edital, o qual sera dado
conhecimento a todos dos interessados.

3.5 Do ato que deferir ou indeferir inscricdo cabe recurso a Comissdo Municipal, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

4. DO CURSO DE GESTAO

4.1 Ficam convocados os pré-candidatos que participardo da consulta publica @ comunidade escolar para
escolha dos Dirigentes para participarem do curso de gestdo a realizar-se nos dias e horérios, subscritos na
tabela abaixo, observado o item 3.4 deste edital, sendo:
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4.2 A selecdo dos candidatos ao processo de consulta publica a comunidade escolar constitui-se de
procedimentos para habilitar para exercer a fung¢do de dirigente escolar, sendo que:

a) Cada unidade escolar poderd ter no maximo quatro candidatos para participar da consulta publica a
comunidade escolar, desde que aprovados na prova escrita de avaliagdo das competéncias basicas do
dirigente;

b) A realizacdo da inscricdo do candidato no Processo de Selegdo dos Dirigentes Escolares implicara a
aceitacdo das normas e das condigdes estabelecidas, ndo podendo alegar desconhecimento das regras;

4.3 O curso de gestao tera carga horéaria de 40 (quarenta) horas, conforme estabelecido na tabela do item 4.1
deste edital e frequéncia obrigatoria de 100%, sob pena de néo obtengéo do certificado;

4.4 O curso de gestao para o Processo de Selecédo dos Dirigentes Escolares da Rede Municipal de Ensino de
que trata este edital sera de carater eliminatdrio e classificatério.

4.5 O material de formag&o do curso de gestdo para o Processo de Selegdo dos Dirigentes Escolares da
Rede Municipal de Ensino sera fornecido pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo ao
candidato no ato do protocolo de sua inscrigéo.

4.6 O respectivo curso de formagao sera ministrado pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Turismo.
5. DA PROVA ESCRITA

5.1 A avaliagdo das competéncias basicas do dirigente verificara se o candidato possui as competéncias
basicas necessarias para 0 desempenho da fungao de dirigente.

5.2 A avaliacdo constara de um teste objetivo, ou seja, prova escrita de carater eliminatdrio e classificatorio.
5.3 Os candidatos serdo avaliados numa escala de zero a dez, sendo necessario 0 acerto de 60% do teste
para sua aprovagao.

5.4 Estarao aptos a participar da consulta publica a comunidade escolar os candidatos que obtiverem a maior
média na prova escrita, até o limite de 04 vagas por unidade escolar, observado o percentual minimo de
acerto descrito no item 5.3 deste edital.

5.5 A prova objetiva sera composta de cinquenta questdes de multipla escolha, com apenas uma resposta
correta entre cinco alternativas.

5.6 N&o participara da prova escrita o Dirigente Escolar, quando pleiteia o cargo de diregdo para os dois anos
subsequentes do atual mandato, pois sera participante nato da consulta publica a comunidade escolar.

5.7 A organizagdo e estrutura das provas escritas objetivas neste Processo de Sele¢do dos Dirigentes
Escolares obedecerdo ao seguinte:

QUADRO |
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DA PROVA ESCRITA
NUMERO TOTAL
CARGO AREAS DO CONHECIMENTO DE PESO DE
QUESTOES PONTOS
LEGISLAGAO EDUCACIONAL; 10 2,0 10
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GESTAO DOS ASPECTOS
PEDAGOGICOS 10 20 10
LIDERANCA DOCENTE 10 2.0 10
GESTAO ESTRATEGICA 10 2,0 10
Dirigente Escolar ESCOLA SOB A PERSPECTIVA DAS 10 20 10
RELACOES ETNICAS RACIAIS
50

TOTAL 100

PERCENTUAL MINIMO DE ACERTOS PARA APROVAGAO OU 60%

CLASSIFICAGAO °
CARATER Eliminatério e Classificatorio.

5.8 A prova escrita para avaliagdo das competéncias basicas do dirigente, sera realizada no dia, horario e
local descrito na tabela abaixo, sendo:

DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

A prova escrita tera duragdo de 3 horas, iniciando-se impreterivelmente no horario e local estabelecido nesta
tabela.
DATA " LOCAL HORARIO
10/05/2024 Escola Municipal Jodo Teodoro de Oliveira 8h00min as 11h00min

6. DO BANCO DE DADOS UNICO

6.1 Ap6s a prova escrita de avaliagdo das competéncias bésicas do dirigente, o profissional aprovado
integrara o Banco Unico de Dados, no qual serdo cadastrados os possiveis candidatos que participardo da
consulta publica a ser realizada no dia 20 de maio de 2024.

|

|
N

7. DA REALIZAGCAO DA CONSULTA PUBLICA

7.1 Ficam convocados, nos termos da legislagdo em vigor, por meio deste edital, todos os pais, professores,
agentes administrativos e motoristas do transporte escolar, lotados na unidade escolar e/ou na Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e Lazer, sejam efetivos, contratados ou em disponibilidade, a participarem da
CONSULTA PUBLICA para a escolha dos Dirigentes Escolares da Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Bondpolis a realizar-se no dia 20 de maio de 2024, com inicio as 7h30min (sete horas e trinta minutos) e
término as 17h30min (dezessete e trinta minutos).

7.2 A Comisséo Local de cada unidade de ensino sera responsavel para no dia e hora descritos no item 7.1
receber a comunidade escolar na realizagéo da consulta publica.

7.3 Na unidade escolar, o Conselho Escolar € quem designara a Comissao Local, observados os dispositivos
do art. 23 da Lei Municipal n°. 333/2015, de 11 de novembro de 2015.

7.4 A consulta publica a comunidade escolar sera realizada no mesmo dia em todas as unidades escolares,
conforme disposto no item 7.1 deste edital.
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7.5 Os dirigentes das unidades escolares serdo nomeados por aceitagcdo, mediante consulta publica a
comunidade escolar de valor proporcional aos integrantes da comunidade escolar, assim distribuidos:

a) 50% dos profissionais da educagao lotados na unidade escolar e/ou na Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Lazer, sejam efetivos, contratados ou em disponibilidade;

b) 50% dos Pais ou responsaveis pelos alunos matriculados e frequentes na unidade escolar;

7.6 Quando houver mais de um candidato, serd nomeado aquele que obtiver a maior aceitagéo valida na
consulta publica @ comunidade escolar, somados os valores proporcionais, conforme estabelecido neste
edital;

7.7 Quando concorrer apenas um candidato, este sera declarado aprovado e classificado para efeito de
nomeacao a fungéo se obtiver 50% (cinquenta por cento) da aceitagdo valida mais um, somados os valores
proporcionais, conforme estabelecido neste edital.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate seréo aplicados 0s seguintes critérios:

| - Maior qualificagdo na prova de titulos na area da educacéo;

Il - Maior tempo de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;
Il - Maior idade;

9. DO CONTRATO DE GESTAO E AVALIAGAO DO DESEMPENHO

9.1 Os Dirigentes Escolares nomeados depois do findo de todas as etapas do Processo de Sele¢do de que
trata este edital, celebrardo com a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo um Contrato de
Gestéo, o qual contera as competéncias de gestdo administrativa, pedagogica e financeira, além de outras
decorrentes do exercicio do cargo, sendo observados todos os principios legais vigentes.

9.2 O Contrato de Gestao devera ser assinado pelo candidato aprovado na consulta publica a comunidade
escolar no ato de sua nomeagéo em 06 de junho de 2024.

9.3 Na hipotese de o candidato recusar-se a assinar o Contrato de Gestdo sera automaticamente eliminado
do Processo de Selecédo, ndo cabendo recurso para tal situagéo.

9.4 A execucdo do Contrato de Gestao sera acompanhada diariamente e avaliada pela Secretaria Municipal
de Educacao, Cultura e Turismo a cada doze meses.

9.5 Quando cumprido satisfatoriamente o Contrato de Gestéo, o Dirigente Escolar podera pleitear o cargo de
direcao para os dois anos subsequentes, sendo esta limitada a uma unica vez, em conformidade com o0s
dispositivos contidos na legislagdo em vigor.

9.6 A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Turismo, estabeleceré no Contrato de Gestdo normas para
avaliagdo da execugdo do Contrato de Gestdo, devendo constar entre outros os seguintes indicadores e
critérios:

I - Cumprimento do calendario com 200 dias letivos e 800 horas de aula;

Il - Cumprimento das metas previstas no Projeto de Gestéo da unidade escolar;

Il - Frequéncia dos alunos, profissionais do Magistério e demais servidores modulados na unidade escolar;

IV - Planejamento, utilizacdo e regularidade na prestagdo de contas dos recursos financeiros da unidade
escolar;

V - Elaboragao e cumprimento do Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento da unidade escolar;

VI - Cumprimento de prazos para envio de dados a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Turismo;

VII - Cumprimento das hierarquias na administragdo publica, dos dispositivos legais € demais atos
constitucionais;
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VIII - Desempenho nas avaliagdes externas tais como, ANA, Prova Brasil, SAEB, IDEB e outras que vieram a
ser implementadas pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Turismo.
IX - Cumprimento das metas e estratégias contidas no Plano Municipal de Educagédo do Municipio.

10. DA CAMPANHA

10.1 Devera haver Assembleia Geral, onde os candidatos terdo cada um a mesma fragdo de tempo para
exposicdo e debate de suas propostas de trabalho, devendo ser observados os critérios estabelecidos na
tabela abaixo, sob pena de ser eliminado do Processo de Selegéo de que trata este edital, sendo:

DA REALIZAGAO DA ASSEMBLEIA
DATA PUBLICO ALVO TEMPO
Pais ou responsaveis de alunos devidamente | Cada candidato devera utilizar
matriculado na unidade escolar, profissionais do | exatamente a fragdo de tempo
magistério, agentes administrativos e motoristas do | correspondente a 30 minutos
transporte escolar, lotados na unidade escolar e/ou na | para exposicdo e debate de
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Lazer, | suas propostas de trabalho para
sejam efetivos, contratados ou em disponibilidade, | o biénio de 2024/2026.
conforme estabelecido no item 7.1 deste Edital.

17/05/2024

10.2 O periodo de campanha devera ser iniciado no dia 17 de maio e finalizado impreterivelmente em 19 de
2maio , sob pena de eliminagdo do candidato do Processo de Seleg&o.

10.3 A realizagdo de assembleia para exposi¢do e debate das propostas de trabalho dos candidatos devera
ocorrer somente uma unica vez, conforme data estabelecida na tabela do item 10.1 deste Edital.

10.4 A Comissdo Local de cada unidade escolar sera a responsavel pela convocagéo, organizagdo e
execucao da assembleia geral de que trata o item 10.1 deste Edital.

10.5 Caso o candidato possua apelido pelo qual seja conhecido, podera utiliza-lo para a divulgagao de sua
participagao na consulta publica junto a comunidade escolar.

10.6 E vedado ao candidato:

a) Fazer exposicao de faixas e cartazes fora da escola;

b) Distribuir panfletos promocionais e brindes de qualquer espécie com objetivo de propaganda ou

aliciamento;

c) Realizar festas na escola que nédo esteja prevista em seu calendario, na intengdo de promover marketing
pessoal;

d) Desempenhar atos que impliguem em oferecimento, promessas invidveis ou vantagens de qualquer
natureza;

e) Aparigéo isolada nos meios de comunicagao ainda que em forma de entrevista jornalistica;
f) Utilizagdo em sua campanha de simbolos, frases ou imagens associadas ou semelhantes as empregadas
por outros 0rgaos governamentais.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretéaria Municipal de Educacéo, Cultura e Turismo, a luz da
Lei Municipal n° 333/2015, de 11 de novembro de 2015, ouvida as Comissdes designadas para este
Processo de Selecéo de que trata este Edital.
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PREFEITURA DE

11.2 O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de
informagOes complementares a este Processo de Sele¢éo, sendo:

ANEXOS QUE FAZEM PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL

I Requerimento para pedido de registro para participagdo na consulta publica;

I Ficha de qualificagdo dos candidatos;

]| Atestado de veracidade de informagdes do candidato;

\" Parecer da Comissao Municipal;

Vv Formulario de Recurso;

Bondpolis, 24 de abril de 2024.

SUELI FERREIRA DA Assinado de forma digital por SUELI

FERREIRA DA SILVA:70066132134

SILVA:70066132134  Dados: 2024.04.25 15:34:00 -03'00"

Sueli Ferreira da Silva
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Turismo e Esporte.
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REQUERIMENTO PARA PEDIDO DE REGISTRO PARA PARTICIPACAO NA CONSULTA PUBLICA

Senhora Presidente da Comiss@o Municipal,

Venho por meio deste, encaminhar a V. S.2 o pedido de registro para participagdo na consulta
publica referente a escolha de Dirigente Escolar da rede municipal de ensino do Municipio de Bondpolis, para
a seguinte instituigdo de ensino:

Para tanto atesto veracidade e legalidade dos documentos exigidos pela legislagéo vigente.

Bondpoalis,........... B e de 2024.

Assinatura do candidato
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FICHA DE QUALIFICACAO DOS CANDIDATOS
DADOS PESSOAIS
NOME dO CANAIAATO (B)...vuvuverieriscreiee ettt b bbb s b s s b bt s et s s s s en e
Matricula de n°. ................... RG N%. e Expedidaem ... [ [ovrerens
CPF N s Data de nascimento: ... [ [
Sexo: ( )masc. ( )fem. EStado CiVil ....c.cucveecreiceccce e
1= o= o TSSOSO

Sou servidor readaptado: ()sim ( )nédo

Assinatura do Candidato

OBSERVAGAO: Anexar fotocopia da carteira de identidade (RG), fotocopia do cadastro de pessoa fisica
(CPF), certiddo de quitagéo eleitoral ou comprovante de votagdo das duas Ultimas elei¢des, comprovante de
escolaridade (declaracao, certificado ou diploma de conclusao), copias dos titulos de habilitagdo, caso tenha,
certidao negativa do cartério criminal da comarca do Municipio de Bonopolis, Certidao negativa do Cartorio,
SERASA e SPC; Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria integral de 40 [quarenta]
horas rel6gio e uma foto 3x4 recente;
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ATESTADO DE VERACIDADE DE INFORMACOES DO CANDIDATO

Atesto que os dados informados acima s&o de minha inteira responsabilidade civil, penal e administrativa.

Atesto ainda que, sou titular estavel de cargo efetivo do magistério publico municipal; conto com no minimo,
12 (doze) meses de modulagdo na unidade escolar em que estou lotado e em exercicio das fungdes do
magistério; néo fui apenado em processo administrativo disciplinar nos 3 (trés) ultimos anos; ndo estou em
débito com a prestacdo de contas de recursos financeiros do Conselho Escolar da escola que sou lotado e/ou
da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo; ndo estou cumprindo o segundo mandato
consecutivo na fungao de dirigente; tenho disponibilidade para cumprimento da carga horaria integral de 40
(quarenta) horas relégio, distribuidas em todos os turnos de funcionamento da unidade escolar; néo estou em
periodo de cumprimento do estagio probatério e estou de acordo com as normas estabelecidas na Lei
Municipal de n°. 333/2015, de 11 de novembro de 2015.

Bondpoalis, ....... de oo, de 2024.

Assinatura do candidato

RUA SAO JOSE, QD. 51 LTS. 8 A 10 — CENTRO, CEP 76555-000 — BONOPOLIS, GOIAS
CNPJ. 01.634.272/0001-06 Fones: (62) 3393-1126 / 3393-1127
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PARECER DA COMISSAO MUNICIPAL

Os dados informados acima atendem aos dispositivos vigentes na Lei Municipal n°. 333/2015, de 11 de

novembro de 2015, bem como as normas contidas no Edital n®. 001/2019:
( )SIM () NAO

Em caso negativo, justifique:

Assinatura do Presidente da Comissao Municipal

RUA SAO JOSE, QD. 51 LTS. 8 A 10 — CENTRO, CEP 76555-000 — BONOPOLIS, GOIAS
CNPJ. 01.634.272/0001-06 Fones: (62) 3393-1126 / 3393-1127
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FORMULARIO DE RECURSO

Senhora presidente da Comiss@o Municipal do Processo de Selegéo de Dirigente Escolar
do Municipio de Bondpolis/GO.

CANDIDATO:
CPF:

IPO DE RECURSO: (Assinale o tipo de Recurso)

) CONTRA o indeferimento da inscrigao.
) CONTRA a formulagao das questdes e quesitos ou gabarito provisorio.
) CONTRA a pontuagéo atribuida na classificagéo provisoria.
)
)

CONTRA resultado da consulta publica.

T
(
(
%
()OUTROS

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Bondpoalis, ................ de e de 2024.

Assinatura do candidato Assinatura do recebedor

RUA SAO JOSE, QD. 51 LTS. 8 A 10 — CENTRO, CEP 76555-000 — BONOPOLIS, GOIAS
CNPJ. 01.634.272/0001-06 Fones: (62) 3393-1126 / 3393-1127



		2024-04-25T15:34:00-0300
	SUELI FERREIRA DA SILVA:70066132134




